ACT ADITIONAL NR. /

LA CONTRACTUL DE MANDAT NR. /

— Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

— Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice aprobata cu modificarile si completarile ulterioare,

— Legea nr. 158/2025 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

— Hotararii de Guvern nr. 693/ 2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice,

— Ordinul nr. 651/2024 al Presedintelui Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice,

— Hotararii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilornr. ~ din prin
care au fost aprobati indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru
administratorii neexecutivi ai Societdtii Complexul Energetic Valea Jiului S.A.,

— Art. 28 din Contractul de mandat ’prezentul contract de mandat poate fi modificat numai
prin acordul scris al partilor semnatare, explicit prin act aditional”,

— Art. 29 din Contractul de mandat “prezentul contract de mandat se va adapta
corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheierii acestuia si care sunt aplicabile”.

Adunarea Generala a Actionarilor Societdtii Complexul Energetic Valea Jiului S.A., prin
Hotararea nr. din data de a stabilit forma si continutul actului aditional
la contractul de mandat nr. si a mandatat pe dl./d-na.
, s semneze in calitate de reprezentant al actionarilor.

Partile contractante

A. Societatea Complexul Energetic Valea Jiului S.A., cu sediul in Municipiul Petrosani, str.
Timisoara nr. 2, judetul Hunedoara, cod 332015, e-mail secretariat@cevj.ro, tel. 0254 544312,
fax 0254 544313, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului de pe ldngd Tribunalul
Hunedoara sub nr. J20/999/2012, C.UL RO 30859649, cont IBAN
RO86RNCB0165130168580068, deschis la BCR Filiala Petrosani, reprezentatd de
reprezentantul Ministerului Energiei in Adunarea Generald a Actionarilor, in calitate de mandant

si

B. Domnul/Doamna , domiciliat(d) in

legitimat(a) cu

emis la data de de avand CNP
, In calitate de mandatar,



mailto:office@cenhd.ro

convin completarea Contractului de Mandat nr. / , astfel:

Art. 1. Obiectul Actului Aditional

1.1. Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari (denumifi in continuare ICP) pentru
administratorii neexecutivi ai Societdtii Complexul Energetic Valea Jiului S.A. aprobati prin
Hotararea Adunarii General a Actionarilor nr. din data de sunt
prevazuti in Anexa la prezentul Act Aditional.

1.2. Indicatorii de performanta, tintele si gradul de indeplinire a acestora pot fi modificate in
conditiile legii si cu respectarea procedurilor prevazute pentru aprobarea lor.

Art. 2. Dispozitii finale
2.1. Celelalte clauze contractuale raman nemodificate.

2.2. Drept pentru care am incheiat astazi, , in 2 (doud) exemplare originale,
prezentul Act Aditional la Contractul de Mandat nr. , cate unul pentru
fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,

Societatea Complexul Energetic Valea Jiului S.A.
prin:

imputernicit prin Hotdrarea A.G.A. nr. /
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INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA PROPUSI PENTRU CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Indicatori financiari de performanta — pondere 50%

SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC VALEA JIULUI SA

Indicatori cheie de performanta propusi AMEPTP

Indicatori propusi . R . Pondere
Nivel min. indicatori
Categoria Denumire indicator Formula de calcul U.M. Pana in stabiliti prin Ordinul nr.
2026 2027 luna mai 651/2024
2028
Indicatori de Rata cheltuielilor pentru
perf?rmantﬁ Rata cheltuielilor pentru cercetare s1 dezvoltare = .
privind . | 1 (Cheltuieli pentru cercetare si % 0,05 % 0,05 % 0,05 % 0% 2%
politica de cercetare si dezvoltare dezvoltare/Total active t) *
investitii 100
Rata lichiditatii curente
=Active curente (circulante)/
Rata lichiditatii Datorii curente;_ B umr 1,10 1,10 1,10 1,00 8%
curente Datorii curente = Datorii care

trebuie platite intr-o perioada
de 1 an




SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC VALEA JIULUI SA
Indicatori cheie de performanta propusi

AMEPIP

Indicatori propusi

Nivel min. indicatori

Pondere

Categoria Denumire indicator Formula de calcul U.M. Pana in stabiliti prin Ordinul nr.
2026 2027 luna mai 651/2024
2028
Test Acid = [Active curente
(circulante) — Stocuri]/Datorii
curente,
s 3. unde: =
.Llcm.dltfltea . Datori totale =Datorii care fumar 0,81 0,81 0,81 0,80 8%
imediata/Test Acid trebuie platite intr-o perioada
de pana la 1 an + Datorii care
trebuie platite intr-o perioada
mai mare de 1 an
Indicatori de Gradul anual de realizare al
performanti Gradul anual de finantarii acordat sub forma de
privind realizare al finantérii ajutor de stat pentru inchiderea
finantarea acordat sub forma de si punerea in siguranta a
ajutor de stat pentru minelor de hu@lé pecompetitive
inchiderea si punerea I\;Olllea’ Lilp eni, F‘fzem’ Indicatori shecifici
in siguranti a minelor | ;0 ° ‘;g’;‘;tt;nfi‘(vsggé % >90% > 90% >90% n ‘S“g;’z‘;',jps‘f al 9%
de huila necor{lpetltlve realizate reprez,entﬁnd
Lonea, Lupeni, contravaloarea costurilor
Livezeni, Vulcan alocat excepgiona]e legate de
efectiv prin BVC al inchiderea minelor)/(suma
societaitii alocata prin BVC cu aceastd
destinatie) x100.
Viteza de rotatie a stocurilor =
Cifra de afaceri netd/
Valoarea medie stoc
Indicatori unde:
operationali Viteza de rotatie a Valoarea medie stoc = numar 0.91 0.91 0.91 0.91 79
de stocurilor [Valoarea stoc la inceputul ’ ’ ’ ’
performanta perioadei (TO) + Valoarea stoc

la sfarsitul perioadei(T1)]/
2




SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC VALEA JIULUI SA

Indicatori cheie de performanta propusi

AMEPIP

Indicatori propusi

Nivel min. indicatori

Pondere

Categoria Denumire indicator Formula de calcul U.M. Pana in stabiliti prin Ordinul nr.
2026 2027 luna mai 651/2024
2028
Gradul de reabilitare a | 974Ul fie. reabilitare a fostelor . . ipe
foscor explontiri | SYOI G |y e | o | sowy | i
miniere alocate in BVC) x 100
Gradul anual de realizare al
programelor de concediere
Gradul anual de colectiva raportat la suma
realizare al alocata in BVC societate =
programelor de (sume realizate repre;entﬁnd
di lectivi contravaloarea costurilor v > 90% > 90 > 90% Indicatori specifici 49
concediere colectiva exceptionale legate de platile 0 - ° = ° = ° S CEVJ SA ¢
raportvaf la suma compensatorii acordate
alocatd in BVC angajatilor care 1si pierd locul
societate de munca)/(suma alocata prin
BVC cu aceasta destinatie)
x100
Gradul anual de realizare al
programelor de reconversie
profesionald raportat cu suma
Gradul anual de realizare | 2locatd in BVC societate = =
al programelor de (sume realizate repre;entﬁnd . . o
reconversie profesionali contrayaloarea costurilor % >90% >90% >90% Indicatori specifici 4%
raportat cu suma alocati | eXceptionale pentru S CEVJ SA
in BVC societate reconversie
profesionald)/(suma alocata
prin BVC cu aceasta
destinatie) x100
Indicatori Rata de platd a dividendelor t conform conform conform
privind Rata de plati a = Dividende platite_t/profit % prevederilor | Prevederilor | prevederilor 50% 3%
politica de dividendelor net_t legale legale
dividende legale




Indicatori nefinanciari — pondere 50%

SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC VALEA JIULUI SA
Indicatori cheie de performanta propusi

AMEPIP

Indicatori propusi

Nivel min. indicatori stabiliti

Pondere

Categoria Denumire indicator Formula de calcul U.M. Pana in prin Ordinul nr. 651/2024
2026 2027 luna mai
2028
Rata membrilor independenti in
consiliul de administratie_t =
. Numarul total de membri
Rata membrilor neexecutivi si independenti in
independenti in consiliul - ’ ’ % 60% 60% 60% > 50% 10%
de administ;'atie cons_lh.ul de.
’ administratie t/Numarul total
de membri din consiliul de
administratie t
Numarul sedintelor consiliului
Numirul de reuniuni ale de administratie t = Numarul . . .
Indicatori comitetului consiliului de | sedintelor consiliului de numar 4 sedinte/ 4 sedinte/ 4 sedinte/ 4 10%
legati de administratie administratie sustinute de-a lund lund lund
guvernanta lungul anului_t
corporativa
Rata de participare la reuniunile
comitetului de conducere t =
Rata de participare la S ﬂ?ﬁur&l;nrzieézr ;:iganatl.a !
reuniunile comitetului de — © Pattisipanil fa % 100% 100% 100% 100% 10%
conducere reuniunile comitetului de
conducere/Numarul total de
membri ai consiliului de
conducere t * N t
Stabilirea politicilor de Da/Nu Da Da Da Da 10%

gestionare a riscurilor




Indicatori
specifici
S CEV] SA

Grad de realizare

Grad de realizare lucrari
inchidere miniera = (nr. lucrari

Indicatori specifici

lucriri inchidere miniere de inchidere % >90% >90% >90% 4%
. . . o .. S CEVJ SA

miniera realizate)/(nr. lucrarilor miniere

de inchidere planificate) x 100.

Gradul de realizare a evacuarii
Gradul de realizare a cantitétilor planificate de
evacuarii cantitatilor Carbm}e cunse= SCantlt.ate o o o N Indicatori specifici

3 extrasd si evacuata efectiv (t)/ % >90% >90% >90% 6%

planificate de carbune
cu risc

Cantitatea planificatd conform
Tabel 1 din Decizia nr.
7896/2024 (1)) x100

S CEV]J SA




