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REMUNERAȚIA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE / DIRECTOR GENERAL 

CONFORM CONTRACTELOR DE MANDAT - 2025 

 

 

1. REMUNERAȚIA ADMINISTRATORILOR 

Remunerația membrilor Consiliului de Administrație este stabilită, în conformitate cu prevederile 

OUG nr. 109/2011, de către Adunarea Generală a Acționarilor și este formată dintr-o indemnizație 

fixă lunară, care nu poate depăși de 3 ori media pe ultimele 12 luni a câștigului salarial mediu brut 

lunar pentru activitatea desfășurată conform obiectului principal de activitate înregistrat de 

societate, la nivel de clasă conform clasificației activităților din economia națională, comunicat de 

Institutul Național de Statistică anterior numirii, în raport cu îndatoririle specifice, atribuțiile în 

cadrul unor comitete consultative, cu numărul de ședințe, obiectivele și criteriile de performanță 

stabilite în contractul de mandat. 

Pentru anul 2025 situația remunerației plătite membrilor Consiliului de Administrație este 

următoarea: 

 Perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 

Indemnizația fixă lunară brută, egală cu 1 x media pe ultimele 12 luni a câștigului salarial mediu brut 

lunar pentru activitatea desfășurată conform obiectului principal de activitate înregistrat de 

societate, la nivel de clasă conform clasificației activităților din economia națională, comunicat de 

Institutul Național de Statistică anterior numirii, a fost stabilită prin Hotărârea nr. 10 din 16.05.2024 

a Adunării Generale a Acționarilor pentru membrii Consiliului de Administrație. 

2. REMUNERAȚIA DIRECTORULUI GENERAL 

Remunerația Directorului General este stabilită în conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011, 

de Consiliul de Administrație și este formată dintr-o indemnizație fixă lunară, care nu poate depăși 

nivelul remunerației stabilit pentru membrii executivi ai Consiliului de Administrație. 

Pentru anul 2025 situația remunerației plătite Directorului General este următoarea: 
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 Perioada 01.01.2025 - 20.01.2025 

Indemnizația fixă lunară brută, de 36.607 lei, egală cu 3 x media pe ultimele 12 luni a câștigului 

salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfășurată conform obiectului principal de activitate 

înregistrat de societate, la nivel de clasă conform clasificației activităților din economia națională, 

comunicat de Institutul Național de Statistică anterior numirii, a fost stabilită prin Decizia nr. 33 din 

06.09.2024 a Consiliului de Administrație. 

 Perioada 21.01.2025 - 17.11.2025 

Indemnizația fixă lunară brută, de 38.560 lei, egală cu 3 x media pe ultimele 12 luni a câștigului 

salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfășurată conform obiectului principal de activitate 

înregistrat de societate, la nivel de clasă conform clasificației activităților din economia națională, 

comunicat de Institutul Național de Statistică anterior numirii, a fost stabilită prin Decizia nr. 4 din 

20.01.2025 a Consiliului de Administrație. 

 Perioada 17.12.2025 - 31.12.2025 

Indemnizația fixă lunară brută, de 27.917 lei, egală cu 2 x media pe ultimele 12 luni a câștigului 

salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfășurată conform obiectului principal de activitate 

înregistrat de societate, la nivel de clasă conform clasificației activităților din economia națională, 

comunicat de Institutul Național de Statistică anterior numirii, a fost stabilită prin Decizia nr. 51 din 

16.12.2025 a Consiliului de Administrație. 

 

 


